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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА  

Рабочая программа воспитания муниципального общеобразовательного учреждения средней 

общеобразовательной школы с Каменка  (далее - Программа) разработана в соответствии с 

методическими рекомендациями «Примерная программа воспитания», утвержденной 02.06.2020 года 

на заседании Федерального учебно-методического объединения по общему образованию с 

Федеральными государственными образовательными стандартами (далее - ФГОС) общего 

образования, Приказом «О внесении изменений в некоторые федеральные государственные 

образовательные стандарты общего образования по вопросам воспитания обучающихся» 

(Минпросвещения России, 2020, №172)  

Рабочая программа воспитания является обязательной частью Основной образовательной программы 

основного общего образования МОУ- СОШ с.Каменка.  

Программа направлена на решение проблем гармоничного вхождения обучающихся в социальный мир 

и налаживания ответственных взаимоотношений с окружающими их людьми. Одним из результатов 

реализации Программы станет приобщение обучающихся к российским традиционным духовным 

ценностям, правилам и нормам поведения в российском обществе. Программа призвана обеспечить 

достижение обучающимися начальной школы личностных результатов, указанных во ФГОС: 

формирование у обучающихся основ российской идентичности; готовность обучающихся к 

саморазвитию; мотивацию к познанию и обучению; ценностные установки и социально-значимые 

качества личности; активное участие в социально - значимой деятельности.  

Программа воспитания показывает, каким образом педагогические работники (учитель, классный 

руководитель, заместитель директора, педагог дополнительного образования, тьютор и т.п.) могут 

реализовать воспитательный потенциал их совместной с обучающимися деятельности и тем самым 

сделать школу воспитывающей организацией.  

В центре Программы воспитания в соответствии с Федеральными государственными 

образовательными стандартами (далее - ФГОС) общего образования находится личностное развитие 

обучающихся, формирование у них системных знаний о различных аспектах развития России и мира. 

Программа воспитания — это не перечень обязательных для школы мероприятий, а описание системы 

возможных форм и методов работы с обучающимися.  

Программа воспитания МОУ-СОШ с.Каменка включает четыре основных раздела:  



1.Раздел «Особенности организуемого в школе воспитательного процесса», в котором кратко 

описана специфика деятельности школы в сфере воспитания: информация о специфике 

расположения школы, особенностях ее социального окружения, источниках положительного или 

отрицательного влияния на обучающихся, значимых партнерах школы, особенностях контингента 

обучающихся, оригинальных воспитательных находках школы, а также важных для школы 

принципах и традициях воспитания.  

2.Раздел «Цель и задачи воспитания», где на основе базовых общественных ценностей 

формулируется цель воспитания и задачи, которые школе предстоит решать для достижения цели.  

3.Раздел «Виды, формы и содержание деятельности», в котором школа показывает, каким 

образом будет осуществляться достижение поставленных цели и задач воспитания. Данный 

раздел состоит из нескольких инвариантных и вариативных модулей, каждый из которых 

ориентирован на одну из поставленных школой задач воспитания и соответствует одному из 

направлений воспитательной работы школы.  

Инвариантными модулями здесь являются: «Классное руководство», «Школьный урок» «Курсы 

внеурочной деятельности и дополнительного образования» «Работа с родителями»,  

«Профориентация».  

Вариативные модули: «Ключевые общешкольные дела», «Детские объединения», «Безопасность 

жизнедеятельности (пожарная безопасность, дорожная безопасность, информационная безопасность, 

профилактика экстремизма и терроризма, профилактика распространения инфекционных 

заболеваний».  

Модули в Программе воспитания располагаются в соответствии с их значимостью в системе 

воспитательной работы школы. Деятельность педагогических работников МОУ-СОШ с.Каменка в 

рамках комплекса модулей направлена на достижение результатов освоения Основной 

образовательной программы начального и основного общего образования.  

4.Раздел «Основные направления самоанализа воспитательной работы», в котором показано, 

каким образом в школе осуществляется самоанализ организуемой в ней воспитательной работы. 

Здесь приводится перечень основных направлений самоанализа, который дополнен указанием на его 

критерии и способы его осуществления. К Программе воспитания прилагается ежегодный 

календарный план воспитательной работы.  

Программа воспитания не является инструментом воспитания: обучающегося воспитывает не 

документ, а педагогический работник - своими действиями, словами, отношениями. Программа 

позволяет педагогическим работникам МОУ-СОШ с.Каменка скоординировать свои усилия, 

направленные на воспитание младших и старших школьников.  

  

1. ОСОБЕННОСТИ ОРГАНИЗУЕМОГО В ШКОЛЕ  

ВОСПИТАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА  

Каменская школа является муниципальным бюджетным общеобразовательным учреждением и распо 

ложена в Марксовском муниципальном районе Саратовско области.  

Обучение ведётся с 1 по 11 класс по трем уровням образования в 9 классах комплектах : начальное о 

бщее образование - 4 классов, основное общее образование- 6 классов, среднее общее образование-0 

класса, классы комплекты для учащихся с ОВЗ- 2  

Форма обучения - очная, бучение проводится в одну смену.  

МОУ-СОШ с.Каменка (далее по тексту –школа) - это сельская школа, удаленная от культурных и на 

учных центров, спортивных школ и школ искусств. Социокультурная среда села более консервативн 

а и традиционна, чем в городе, сохраняется внутреннее духовное богатство, бережное отношение к Р 

одине и природе. Сельская природная среда естественна и приближена к людям. Наш школьник восп 

ринимает природу как естественную среду собственного обитания. Сельская школа, объединяя интел 

лигенцию, является не только образовательным, но и культурным центром села. Большая часть педаг 

огов школы родились в с.Каменки или переехали сюда в школьные годы, учились в этой школе, тепе 



рь работают в ней. Знают личностные особенности, бытовые условия жизни друг друга, отношения в 

семьях, что способствуют установлению доброжелательных и доверительных отношений между пед 

агогами, школьниками и их родителями.  

«Воспитание - деятельность, направленная на развитие личности, создание условий для самоопредел 

ения и социализации обучающихся на основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и 

принятых в российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и 

государства, формирование у обучающихся чувства патриотизма и гражданственности, уважение к п 

амяти защитников Отечества, к закону правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимн 

ого уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям многонационального нар 

ода Российской Федерации, к природе и окружающей среде»  

        Важное место в жизни каждого ребенка занимает школа, которая как сложный социальный меха 

низм отражает характер, проблемы, противоречия общества.  

        Задача педагога - помочь ребенку определиться в этом обществе, выбрать правильное для себя н 

аправление, чтобы он ориентировался в многообразии и сложности сегодняшней жизни.  

        Школа, благодаря своему воспитательному потенциалу, способна помочь в определении ориент 

ации личности каждого ученика.  

        Этот потенциал школы может быть реализован при соответствующих условиях, важнейшими из 

которых являются:  

1 воспитание обучающихся при освоении ими основных образовательных программ, 

осуществляюще еся на основе включаемых в соответствующую образовательную программу 

рабочей программы вос питания и календарного плана воспитательной работы, разрабатываемых и 

утверждаемых в общео бразовательном учреждении;  

2 умение руководителей классов (иных педагогов образовательного учреждения) управлять 

воспита тельным процессом обучающихся, уже в школе способных активно взаимодействовать с 

окружающи м социумом.  

     Таким образом, организация воспитательной работы является составной частью образовательных 

программ, включающих воспитание всестороннего духовного, нравственного и интеллектуального р 

азвития обучающихся, воспитания в них чувства патриотизма и гражданственности, уважения к памя 

ти защитников Отечества, старшему поколению и человеку труда.  

      Процесс воспитания в образовательной организации основывается следующих принципах взаим 

действия педагогических работников и обучающихся:   

- неукоснительное соблюдение законности и прав семьи и обучающегося, соблюдения 

конфиденциал ьности информации об обучающемся и семье, приоритета безопасности 

обучающегося при нахожден ии в образовательной организации;   

- ориентир на создание в образовательной организации психологически комфортной среды для 

кажд ого обучающегося и взрослого, без которой невозможно конструктивное взаимодействие 

обучающих ся и педагогических работников;   

- реализация процесса воспитания главным образом через создание в школе детско-взрослых 

общнос тей, которые бы объединяли обучающихся и педагогических работников яркими и 

содержательными событиями, общими позитивными эмоциями и доверительными отношениями 

друг к другу;  - организация основных совместных дел обучающихся и педагогических работников 

как предмета со вместной заботы и взрослых, и обучающихся; системность, целесообразность и 

нешаблонность восп итания как условия его эффективности.  

Концепция рабочей программы воспитания МОУ-СОШ с.Каменка.  

Концепция рабочей программы воспитания МОУ-СОШ с.Каменка (далее по тексту-школа) 

подразумевает, что школа создает условия для самореализации и самоутверждения обучающихся, 

что, несомненно, способствует их творческому самовыражению, культурному росту и гражданской 

зрелости. Ребенок в процессе своей жизнедеятельности развивается не только физически, психически 

и т. д., но и социально. Причем все виды его развития проявляются в его социальном взаимодействии 



не только с окружающим социумом в школьном возрасте, но и с обществом в целом, когда он 

«выходит в большую жизнь». Качество этого взаимодействия и есть результат воспитания. 

Разрабатывая Рабочую программу воспитания школы, педагогический коллектив использовал 

собственный немалый опыт воспитательной работы, что помогло не отойти от школьных традиций в 

воспитании обучающихся.  

     Педагоги школы уделяли всегда и уделяют в настоящее время значительное внимание развитию 

учащихся, совершенствованию и обновлению внеклассной воспитательной деятельности с детьми. 

Классные руководители владеют широким арсеналом форм и способов организации воспитательного 

процесса в школе и классе.  

     В школе сложилась своя воспитательная система, которая включает в себя три взаимозависимых и 

взаимосвязанных блока:  

1 Воспитание в процессе обучения.  

2 Внеурочная (внеучебная) деятельность.  

3 Внешкольная деятельность.  

Выполнение основных поставленных задач реализуется через работу педагогического и  

ученического коллективов и работу родителями и включала в себя следующие направления работы  

  

 

   В школе функционируют выборные коллегиальные органы управления: Совет родителей, Совет 

учащихся, Родительский патруль.  

   Наличие в штате учебного заведения педагога-психолога и социального педагога, учителя-логопеда 

позволило расширить воспитательные и развивающие возможности образовательного учреждения.  

   К особым условиям осуществления воспитательной деятельности можно отнести:  

 спортивный клуб «Сокол»,  

 совет учащихся «Вперед идущие»,  

 волонтерский отряд «Доброволец»,  

 служба школьной медиации,  

 лагерь с дневным пребыванием детей «Непоседы».  

Основными традициями воспитания в образовательной организации являются следующие: - 

стержнем годового цикла воспитательной работы школы являются ключевые общешкольные дела, 

через которые осуществляется интеграция воспитательных усилий педагогических работников; - 

важной чертой каждого ключевого дела и большинства используемых для воспитания других 

совместных дел педагогических работников и обучающихся является коллективная разработка, 

коллективное планирование, коллективное проведение и коллективный анализ их результатов; - в 

школе создаются такие условия, при которых по мере взросления обучающегося увеличивается и 

его роль в совместных делах (от пассивного наблюдателя до организатора);  



- в проведении общешкольных дел отсутствует соревновательность между классами, 

поощряется конструктивное межклассное и межвозрастное взаимодействие обучающихся, а также 

их социальная активность;  

- педагогические работники школы ориентированы на формирование коллективов в рамках 

школьных классов, кружков, студий, секций и иных детских объединений, на установление в них 

доброжелательных и товарищеских взаимоотношений;  

- ключевой фигурой воспитания в школе является классный руководитель, реализующий по 

отношению к обучающимся защитную, личностно развивающую, организационную, 

посредническую (в разрешении конфликтов) функции.  

2. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ВОСПИТАНИЯ  

Современный национальный воспитательный идеал — это высоконравственный, творческий, 

компетентный гражданин России, принимающий судьбу Отечества как свою личную, осознающий 

ответственность за настоящее и будущее своей страны, укоренённый в духовных и культурных 

традициях многонационального народа Российской Федерации.   

В соответствии с Концепцией духовно-нравственного воспитания российских школьников, 

современный национальный идеал личности, воспитанной в новой российской общеобразовательной 

школе, - это высоконравственный, творческий, компетентный гражданин России, принимающий 

судьбу Отечества как свою личную, осознающей ответственность за настоящее и будущее своей 

страны, укорененный в духовных и культурных традициях российского народа.   

Исходя из этого воспитательного идеала, а также основываясь на базовых для нашего общества 

ценностях (таких как семья, труд, отечество, природа, мир, знания, культура, здоровье, человек) 

формулируется общая цель воспитания в общеобразовательной организации – личностное развитие 

школьников, проявляющееся:  

1) в усвоении ими знаний основных норм, которые общество выработало на основе этих 

ценностей (то есть, в усвоении ими социально значимых знаний);   

2) в развитии их позитивных отношений к этим общественным ценностям (то есть в 

развитии их социально значимых отношений);  

3) в приобретении ими соответствующего этим ценностям опыта поведения, опыта 

применения сформированных знаний и отношений на практике (то есть в приобретении ими опыта 

осуществления социально значимых дел).  

Данная цель ориентирует педагогов не на обеспечение соответствия личности ребенка единому 

уровню воспитанности, а на обеспечение позитивной динамики развития его личности. В связи с этим 

важно сочетание усилий педагога по развитию личности ребенка и усилий самого ребенка по своему 

саморазвитию. Их сотрудничество, партнерские отношения являются важным фактором успеха в 

достижении цели.  

Конкретизация общей цели воспитания применительно к возрастным особенностям 

школьников позволяет выделить в ней следующие целевые приоритеты, которым необходимо 

уделять чуть большее внимание на разных уровнях общего образования:  

  

  

  

 

Уровни образования  Целевые приоритеты  



Уровень начального общего 

образования (воспитание детей 

младшего школьного возраста 1 – 4 

класс). Выделение данного 

приоритета связано с 

особенностями детей младшего 

школьного возраста: с их 

потребностью самоутвердиться в 

своем новом социальном статусе - 

статусе школьника, то есть научиться 

соответствовать предъявляемым к 

носителям данного статуса нормам и 

принятым традициям поведения. 

Такого рода нормы и традиции 

задаются в школе педагогами и 

воспринимаются детьми именно как 

нормы и традиции поведения 

школьника. Знание их станет базой 

для развития социально значимых 

отношений школьников и накопления 

ими опыта осуществления социально 

значимых дел и в дальнейшем, в 

подростковом и юношеском возрасте.  

Целевым приоритетом является создание благоприятных 

условий для усвоения обучающимися социально значимых 

знаний – знаний основных норм и традиций того общества, в 

котором они живут.   

К наиболее важным из них относятся следующие:    

- быть любящим, послушным и отзывчивым сыном 

(дочерью), братом (сестрой), внуком (внучкой); уважать 

старших и заботиться о младших членах семьи; выполнять 

посильную для ребёнка домашнюю работу, помогая старшим;  

- быть трудолюбивым, следуя принципу «делу — время, 

потехе — час» как в учебных занятиях, так и в домашних 

делах, доводить начатое дело до конца;  

- знать и любить свою Родину – свой родной дом, двор, 

улицу, город, село, свою страну;   

- беречь и охранять природу (ухаживать за комнатными 

растениями в классе или дома, заботиться о своих домашних 

питомцах и, по возможности, о бездомных животных в своем 

дворе; подкармливать птиц в морозные зимы; не засорять 

бытовым мусором улицы, леса, водоёмы);    

- проявлять миролюбие — не затевать конфликтов и 

стремиться решать спорные вопросы, не прибегая к силе;   

- стремиться  узнавать  что-то  новое, 

 проявлять  

любознательность, ценить знания;  

- быть вежливым и опрятным, скромным и приветливым; 

- соблюдать правила личной гигиены, режим дня, вести 

здоровый образ жизни;   

- уметь сопереживать, проявлять сострадание к 

попавшим в беду; стремиться устанавливать хорошие 

отношения с другими людьми; уметь прощать обиды, 

защищать слабых, по мере возможности помогать 

нуждающимся в этом людям; уважительно относиться к 

людям иной национальной или религиозной принадлежности, 

иного имущественного положения, людям с ограниченными 

возможностями здоровья;  

- быть уверенным в себе, открытым и общительным, не 

стесняться быть в чём-то непохожим на других ребят; уметь 

ставить перед собой цели и проявлять инициативу, отстаивать 

своё мнение и действовать самостоятельно, без помощи 

старших.   



Подросткового возраста (уровень 

основного общего образования 5 – 9 

класс). Выделение данного 

приоритета в воспитании 

обучающихся на ступени основного 

общего образования связано с 

особенностями обучающихся 

подросткового возраста: с их 

стремлением утвердить себя как 

личность в системе отношений, 

свойственных взрослому миру. В 

этом возрасте особую значимость для 

обучающихся приобретает 

становление их собственной  

В воспитании обучающихся подросткового возраста 

приоритетом является создание благоприятных условий для 

развития социально значимых отношений обучающихся, и, 

прежде всего, ценностных отношений:  

- к семье как главной опоре в жизни человека и 

источнику его счастья;  

- к труду как основному способу достижения жизненного 

благополучия человека, залогу его успешного 

профессионального самоопределения и ощущения 

уверенности в завтрашнем дне;   

- к своему отечеству, своей малой и большой Родине как 

месту, в котором человек вырос и познал первые радости и 

неудачи, которая завещана ему предками и которую нужно 

оберегать;   

жизненной позиции, собственны 

ценностных  

Подростковый возраст 

удачный возраст для 

социально значимых 

обучающихся.  

х  

ориентаций.  

– наиболее 

развития 

отношений  

- к природе как источнику жизни на Земле, основе 

самого ее существования, нуждающейся в защите и 

постоянном внимании со стороны человека;   

- к миру как главному принципу человеческого 

общежития, условию крепкой дружбы, налаживания 

отношений с коллегами по работе в будущем и создания 

благоприятного микроклимата в своей собственной семье;  

- к знаниям как интеллектуальному ресурсу, 

обеспечивающему будущее человека, как результату 

кропотливого, но увлекательного учебного труда;   

- к культуре как духовному богатству общества и 

важному условию ощущения человеком полноты 

проживаемой жизни, которое дают ему чтение, музыка, 

искусство, театр, творческое самовыражение;  

- к здоровью как залогу долгой и активной жизни 

человека, его хорошего настроения и оптимистичного 

взгляда на мир; - к окружающим людям как безусловной и 

абсолютной ценности, как равноправным социальным 

партнерам, с которыми необходимо выстраивать 

доброжелательные и взаимоподдерживающие отношения, 

дающие человеку радость общения и позволяющие избегать 

чувства  

одиночества;  

- к самим себе как хозяевам своей судьбы, 

самоопределяющимся и самореализующимся личностям, 

отвечающим за свое собственное будущее.   



Уровень среднего общего 

образования (воспитание 

обучающихся юношеского 

возраста 10,11 класс) таким 

приоритетом является создание 

благоприятных условий для 

приобретения обучающимися опыта 

осуществления социально значимых 

дел. Выделение данного 

приоритета связано с 

особенностями обучающихся 

юношеского возраста: с их 

потребностью в жизненном  

самоопределении,  в  выборе  

дальнейшего жизненного пути, 

который открывается перед ними на 

пороге самостоятельной взрослой 

жизни.  

Сделать правильный выбор старшеклассникам поможет 

имеющийся у них реальный практический опыт, который они 

могут приобрести в том числе и в школе. Важно, чтобы опыт 

оказался социально значимым, так как именно он поможет 

гармоничному вхождению школьников во взрослую жизнь 

окружающего их общества. Это:  

- опыт дел, направленных на заботу о своей семье, родных 

и близких;   

- трудовой опыт, опыт участия в производственной 

практике; - опыт дел, направленных на пользу своему родному 

городу или селу, стране в целом, опыт деятельного выражения  

собственной гражданской позиции;   

- опыт природоохранных дел;  

- опыт разрешения возникающих конфликтных ситуаций 

в школе, дома или на улице;  

- опыт самостоятельного приобретения новых знаний, 

проведения научных исследований, опыт проектной  

деятельности;  

- опыт изучения, защиты и восстановления культурного 

наследия человечества, опыт создания собственных 

произведений культуры, опыт творческого самовыражения;  - 

опыт ведения здорового образа жизни и заботы о здоровье 

других людей;   

- опыт оказания помощи окружающим, заботы о малышах 

или пожилых людях, волонтерский опыт;  

- опыт самопознания и самоанализа, опыт социально 

приемлемого самовыражения и самореализации.  

  

Добросовестная работа педагогов, направленная на достижение поставленной цели, позволит 

ребенку получить необходимые социальные навыки, которые помогут ему лучше ориентироваться в 

сложном мире человеческих взаимоотношений, эффективнее налаживать коммуникацию с 

окружающими, увереннее себя чувствовать во взаимодействии с ними, продуктивнее сотрудничать с 

людьми разных возрастов и разного социального положения, смелее искать и находить выходы из 

трудных жизненных ситуаций, осмысленнее выбирать свой жизненный путь в сложных поисках 

счастья для себя и окружающих его людей. Задачи воспитания:  

1) реализовывать воспитательные возможности общешкольных ключевых дел, под 

держивать традиции их коллективного планирования, организации, проведения и анализа в 

школьном сообществе;  

2) реализовывать потенциал классного руководства в воспитании школьников, под 

держивать активное участие классных сообществ в жизни школы;  

3) вовлекать школьников в кружки, секции, клубы, студии и иные объединения, ра 

ботающие по школьным программам внеурочной деятельности, реализовывать их воспитате 

льные возможности;  

4) использовать в воспитании детей возможности школьного урока, поддерживать 

использование на уроках интерактивных форм занятий с учащимися;   

5) инициировать и поддерживать ученическое самоуправление – как на уровне шко 

лы, так и на уровне классных сообществ;   

6) поддерживать деятельность функционирующих на базе школы детских обществ 

енных объединений и организаций;  



7) организовывать для школьников экскурсии, экспедиции, походы и реализовыват 

ь их воспитательный потенциал;  

8) организовывать профориентационную работу со школьниками;  

9) организовать работу школьных медиа, реализовывать их воспитательный потенц 

иал;   

10) развивать предметно-эстетическую среду школы и реализовывать ее воспитател 

ьные возможности;  

11) организовать работу с семьями школьников, их родителями или законными пред 

ставителями, направленную на совместное решение проблем личностного развития детей.  

Планомерная реализация поставленных задач позволит организовать в школе интересную и 

событийно насыщенную жизнь детей и педагогов, что станет эффективным способом профилактики 

антисоциального поведения школьников.  

  

3. ВИДЫ, ФОРМЫ И СОДЕРЖАНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ  

Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в рамках следующих 

направлений воспитательной работы школы. Каждое из них представлено в соответствующем 

модуле.  

3.1. Модуль «Ключевые общешкольные дела»  

Ключевые дела - это главные традиционные общешкольные дела, в которых принимает участие 

большая часть обучающихся и которые обязательно планируются, готовятся, проводятся и 

анализируются совместно педагогическими работниками и обучающимися. Это не набор 

календарных праздников, отмечаемых в школе, а комплекс коллективных творческих дел, 

интересных и значимых для обучающихся, объединяющих их вместе с педагогическими 

работниками в единый коллектив. Ключевые дела обеспечивают включенность в них большого числа 

обучающихся и взрослых, способствуют интенсификации их общения, ставят их в ответственную 

позицию к происходящему в школе. Введение ключевых дел в жизнь школы помогает преодолеть 

мероприятийный характер воспитания, сводящийся к набору мероприятий, организуемых 

педагогическими работниками для учеников. Вовлечение обучающихся в ключевые общешкольные 

мероприятия способствует поощрению социальной активности обучающихся, развитию позитивных 

межличностных отношений между педагогическими работниками и воспитанниками, формированию 

чувства доверия и уважения друг к другу.  

Воспитательная работа по реализации модуля.  

мероприятия  Формы деятельности  

на внешкольном уровне  

•проекты - совместно разрабатываемые и  -акции, субботники  

 

реализуемые учащимися и педагогами комплексы  

дел (благотворительной, экологической, 

патриотической, трудовой направленности), 

ориентированные на преобразование окружающего 

школу социума  

 



•открытые дискуссионные площадки. Сетевые 

проекты - комплекс открытых дискуссионных 

площадок (детских, педагогических, родительских, 

совместных), на которые приглашаются 

представители других школ, деятели науки и 

культуры, представители власти, общественности, 

медицинских и правоохранительных органов, в 

рамках которых обсуждаются насущные 

поведенческие, нравственные, социальные, 

проблемы, касающиеся жизни школы, города, 

страны.  

-онлайн-конференции, день открытых дверей  

проводимые для жителей села и организуемые 

совместно с социальными партнерами и с семьями 

учащихся культурно-массовые мероприятия которые 

открывают возможности для творческой 

самореализации школьников и включают их в 

деятельную заботу об окружающих.  

-спортивные состязания, праздники, 

представления  

участие во всероссийских акциях, посвященных  

значимым отечественным и международным 

событиям.  

-открытые уроки, декады, фестивали  

на школьном уровне:  

общешкольные дела, связанные с развитием 

воспитательной составляющей учебной 

деятельности  

-торжественные линейки в рамках  

празднования памятных дата в соответствии с 

ежегодным календарем образовательных 

событий, приуроченных к государственным и 

национальным праздникам Российской 

Федерации, памятным датам и событиям 

российской истории и культуры;  

-общешкольные праздники  

- фестивали;  

-научно-практическая конференция, 

олимпиады;  

общешкольные дела, направленные на усвоение 

социальнозначимых знаний, ценностных отношений 

к миру, Родине, создание условий для приобретения 

опыта деятельного выражения собственной 

гражданской позиции  

- классные часы, выставки детских рисунков, 

уроки мужества, направленные на 

формирование толерантности, профилактику 

межнациональной розни и нетерпимости, 

доверия, чувства милосердия к жертвам 

терактов, а также ознакомление учащихся с 

основными правилами безопасного поведения; 

цикл мероприятий, посвящённых Дню Победы 

(музейные гостиные, «уроки мужества», 

участие учащихся в Почётном карауле, 

митинге с возложением цветов, акции 

«Бессмертный полк»; выставки рисунков, 

конкурс чтецов), направленных на воспитание 

чувства любви к Родине, гордости за героизм 

народа, уважения к ветеранам.  



общешкольные дела, направленные на создание 

условий для накопления опыта самореализации в 

различных видах творческой, спортивной,  

- квест-игры, которые имеют определенную 

тематику познавательной, спортивной, 

художественной, творческой направленности;  

 

художественной деятельности, позитивной 

коммуникации  

- творческая гостиная общешкольное  

Коллективное творческое дело, состоящее из 

серии отдельных дел (мастерская «Деда 

Мороза, конкурс «Новогодняя игрушка», 

новогодние праздники для учащихся разных 

классов и т.п.), в котором принимают участие 

все учащиеся, педагогики и родители;  

-фото выставки, выставки рисунков;  - 

музейная гостиная связана с приобщением 

учащихся к русским традициям, с 

сохранением культурного наследия, 

пробуждает интерес к историческому 

прошлому русского народа; - Школьный 

спортивный клуб «Сокол»  

- комплекс соревнований (Кросс Нации, 

Золотая осень, Веселые старты; шашки, 

шахматы, волейбол, баскетбол, мини-футбол, 

лёгкая атлетика), направленный на 

формирование социально значимого 

отношения учащихся к здоровью, опыта 

ведения здорового образа жизни, 

популяризацию спорта, поддержку спортивных 

достижений.  

На уровне классов:  

- на уровне начального общего образования 

совместная направленная деятельность педагога и 

школьников начального уровня заключается в 

развитии познавательной, творческой, 

социальноактивной видах деятельности путем 

стимулирования детей к участию в общешкольных 

делах, опираясь на систему выбираемых 

ответственных лиц; - на уровне основного и среднего 

образования -  через создаваемый совет класса, 

который отвечает за участие в общешкольных 

делах, информирование о делах школьной жизни 

путем делегирования ответственности отдельным 

представителям классного самоуправления. 

создания и реализации детско-взрослых проектов.  

- издание стенгазеты о жизни класса, 

сотрудничество со школьной газетой; - 

«Посвящение в первоклассники и 

пятиклассники» - торжественная церемония, 

символизирующая приобретение ребенком 

своего нового социального статуса - 

школьника;  

- «Прощание с Букварём» - традиционная 

церемония в первых классах;  

-День именинника  

- дело, направленное на сплочение 

классного коллектива, на уважительное 

отношение друг к другу через проведение 

различных конкурсов; - классные часы в 

рамках празднования памятных дата в 

соответствии с ежегодным календарем 

образовательных событий, приуроченных к 

государственным и национальным праздникам 

Российской Федерации, памятным датам и 

событиям российской истории и культуры;  

- классные праздники  



Итоговый анализ общешкольных ключевых дел, 

участие представителей классов в итоговом анализе 

проведенных дел на уровне общешкольных советов 

дела.  

Отчетный час для обучающихся, педагогов и 

родителей  

  

на индивидуальном уровне  

- вовлечение каждого ребенка в ключевые дела 

школы и класса в одной из возможных для него 

ролей где распределяются зоны ответственности - 

оказание индивидуальной помощи и коррекция 

поведения ребенка  

  

распределение и поручение ролей учащимся 

класса  

  

включение ребенка в совместную работу с 

другими детьми, которые могли бы стать  

  

  

  

  

- создание условий для реализации индивидуального 

участия детей в конкурсах различного уровня:  

примером, предложение взять в следующем 

ключевом деле на себя роль ответственного за 

тот или иной фрагмент общей работы; 

организацию разновозрастного 

наставничества;  

помощь в подготовке конкурсных материалов, 

проектов, создания портфолио  

  

  

3.2. Модуль «Курсы внеурочной деятельности и дополнительного образования»  

Воспитание на занятиях школьных курсов внеурочной деятельности осуществляется 

преимущественно через:   

- вовлечение школьников в интересную и полезную для них деятельность, которая предоставит 

им возможность самореализоваться в ней, приобрести социально значимые знания, развить в себе 

важные для своего личностного развития социально значимые отношения, получить опыт участия в 

социально значимых делах;  

- формирование в кружках, секциях, клубах, студиях и т.п. детско-взрослых общностей, которые 

могли бы объединять детей и педагогов общими позитивными эмоциями и доверительными 

отношениями друг к другу;  

создание в детских объединениях традиций, задающих их членам определенные социально значимые 

формы поведения;  

- поддержку в детских объединениях школьников с ярко выраженной лидерской позицией и 

установкой на сохранение и поддержание накопленных социально значимых традиций;  - поощрение 

педагогами детских инициатив и детского самоуправления.   

Реализация воспитательного потенциала курсов внеурочной деятельности происходит в рамках 

следующих выбранных школьниками ее видов.  

Познавательная деятельность. Курсы внеурочной деятельности, направленные на передачу 

школьникам социально значимых знаний, развивающие их любознательность, позволяющие привлечь 

их внимание к экономическим, политическим, экологическим, гуманитарным  проблемам нашего 

общества, формирующие их гуманистическое мировоззрение и научную картину мира.  

Художественное творчество. Курсы внеурочной деятельности, создающие благоприятные 

условия для просоциальной самореализации школьников, направленные на раскрытие их творческих 

способностей, формирование чувства вкуса и умения ценить прекрасное, на воспитание ценностного 

отношения школьников к культуре и их общее духовно-нравственное развитие.   

Проблемно-ценностное общение. Курсы внеурочной деятельности, направленные на развитие 

коммуникативных компетенций школьников, воспитание у них культуры общения, развитие умений 

слушать и слышать других, уважать чужое мнение и отстаивать свое собственное, терпимо относиться 

к разнообразию взглядов людей.  

Туристско-краеведческая деятельность. Курсы внеурочной деятельности, направленные на 

воспитание у школьников любви к своему краю, его истории, культуре, природе, на развитие 



самостоятельности и ответственности школьников, формирование у них навыков 

самообслуживающего труда.   

Спортивно-оздоровительная деятельность. Курсы внеурочной деятельности, направленные 

на физическое развитие школьников, развитие их ценностного отношения к своему здоровью, 

побуждение к здоровому образу жизни, воспитание силы воли, ответственности, формирование 

установок на защиту слабых.   

Трудовая деятельность. Курсы внеурочной деятельности, направленные на развитие 

творческих способностей школьников, воспитание у них трудолюбия и уважительного отношения к 

физическому труду.    

Игровая деятельность. Курсы внеурочной деятельности, направленные на раскрытие 

творческого, умственного и физического потенциала школьников, развитие у них навыков 

конструктивного общения, умений работать в команде.    

Реализация воспитательного потенциала курсов внеурочной деятельности происходит в рамках 

выбранных школьниками видов деятельности:  

  

 

Направле 

ние деятел 

ьности   

Образовательные формы  Уровень результатов внеурочной деятельности  

1.Спортивн 

ооздоровит 

ельная деят 

ельность  

занятия в спортивных секциях 

«Баскетбол», «Футбол», бесед 

ы о ЗОЖ;  

 -участие в оздоровительных м 

ероприятиях; школьных спорт 

ивных соревнованиях; 

социаль но значимых 

спортивных и оз 

доровительных акциях, проект 

ах; спортивных играх;  - 

организация дней здоровья  

- физическое развитие школьников;   

- пропаганда физической культуры и спорта;   

- развитие ценностного отношения к своему 

здоровью, мотивация и побуждение к здоровому образу 

жизни;   

- воспитание силы воли, ответственности;   

- формирование установок на защиту слабых;   

- приобретение школьниками социальных знаний;  

- формирование ценностного отношения к социальной 

реальности;  

- получение опыта самостоятельного социального 

дейс твия  

2.Туристич 

ескокраеве 

дческая дея 

тельность  

- конкурс историко-краеведчес 

ких   

работ «Живая старина»;  - 

туристический кружок  

- формирование у детей социокультурной 

идентичност и;   

- воспитание у школьников любви к своему краю, 

куль туре, природе, его истории, чувства гордости за 

свою м алую Родину и Россию;   

- получение опыта самостоятельного социального 

дейс твия;   

-формирование навыков самообслуживающего труда  

3. Познават 

ельная деят 

ельность  

- научно-практические 

конфер енции;   

- викторины, 

познавательные игры, 

познавательные беседы;  - 

кружок «Я рисую мультики»  

- приобретение школьником социальнозначимых 

знани й;   

- формирование ценностного отношения к 

социальной реальности;  

- получение опыта самостоятельного социального 

дейс твия  



4.Проблем 

ноценност 
ное общен 

ие  

- КТД;   

-проекты «Годового круга пра 

здников»;   

-социальные акции;   

- реализация программы 

«Вос питание на 

социокультурном о пыте»   

– воплощение идеи активного 

воспитания  

- развитие коммуникативных и лидерских 

компетенций учащихся, проектного мышления;   

- воспитание культуры общения;   

- развитие умений слушать и слышать других, 

уважать чужое мнение и отстаивать свое собственное, 

терпимо относиться к разнообразию взглядов людей;  

- развитие самостоятельности и ответственности 

учащ ихся;   

- формирование способности получать значимые 

социо культурные результаты  

5. Художес 

твенное тв 

орчество  

- посещение театров, 

музеев, в ыставок;   

- концерты, 

инсценировки, пра здники на 

уровне класса и шко ле;   

- художественные 

выставки, с пектакли в классе, 

школе  

- раскрытие творческих способностей учащихся;  

- развитие и формирование эстетического чувства, уме 

ния ценить прекрасное;   

- ценностное отношение учащихся к культуре и 

их общ ее духовно-нравственное развитие  

6. Трудова 

я деятельн 

ость  

- субботники;   

- акция «Прокорми птиц 

зимо й»;   

- общественно – 

полезный тру д по 

восстановлению и благоу 

стройству территории школы и 

села  

- развитие творческих способностей учащихся;  - 

воспитание трудолюбия и уважительного отношения к 

физическому труду;   

- формирование навыков самообслуживающего 

труда;  - получение опыта самостоятельного 

социального дейс твия  

7. Игровая 

деятельнос 

ть  

- кружок «Шахматы»;   

- кружок «Футбол»;   

- раскрытие творческого, интеллектуального и 

физичес кого потенциала учащихся;   

- развитие навыков конструктивного общения, 

умения  

  работать в команде  

Организационная модель внеурочной деятельности:   

- программы дополнительного образования гимназии, реализуемые через навигатор дополнител 

ьного образования детей Марксовского района (кружки, секции);   

- «Годовой круг праздников» (проекты, акции, конкурсы, выставки);   

- классное руководство (программа «Воспитание на социокультурном опыте», экскурсии, поход 

ы, диспуты);   

- клубная деятельность (Клуб «ВИД», добровольное российское детско-юношеское движение « 

РДШ»);   

- программы дополнительного образования учреждений культуры и спорта. В разработке плана 

внеурочной деятельности имеют право принимать участие советы обучающихся и советы родителей.  

3.3. «Профориентация»  

Профориентация в МОУ-СОШ с.Каменка – это комплекс действий по выявлению у учащихся задатк 

ов, склонностей для развития их способностей. Это длительный процесс, который начинается с млад 

шего школьного возраста с профинформационной работы и переходит на профессиональный выбор.      

Совместная деятельность педагогов и школьников по направлению «профориентация» включает в 

себя профессиональное просвещение школьников; диагностику и консультирование по проблемам 

профориентации, организацию профессиональных проб школьников. Задача совместной 



деятельности педагога и ребенка – подготовить школьника к осознанному выбору своей будущей 

профессиональной деятельности.  

Профессиональное 

просвещение  

(профинформация и 

профпропаганда)  

Профессиональная 

диагностика  

Профессиональное 

консультирование  

Научно организованное  

информирование о 

содержании трудовой  

деятельности, путях 

приобретения профессий, 

потребностях рынка труда, 

ознакомление с профессиями 

и специальностями, 

учреждениями, 

организациями, а также 

требованиях профессий к 

индивидуально- 

психологическим 

особенностям личности.  

Изучение 

 индивидуальных 

психологических 

особенностей различными 

способами (использование  

анкет,  опросников,  

традиционных и 

модифицированных методик  

по  самоопределению 

учащихся.  

Непосредственная помощь 

школьнику в выборе 

конкретной профессии на 

основе изучения личности, ее 

возможностей  и  

сопоставления полученной 

информации с требованиями 

профессии для обеспечения 

максимального учета 

объективных и субъективных 

условий профессионального 

выбора.  

  

Задача совместной деятельности педагога и родителя - подготовить школьника к осознанному 

выбору своей будущей профессиональной деятельности. Создавая профориентационно значимые 

проблемные ситуации, формирующие готовность школьника к выбору, педагог актуализирует его 

профессиональное самоопределение, позитивный взгляд на труд в постиндустриальном мире, 

охватывающий не только профессиональную, но и внепрофессиональную составляющие такой 

деятельности. Этапы, содержание профориентационной работы в школе  

(с учетом психологических и возрастных особенностей школьников)  

 работа с учащимися   работа с родителями  

1-4 классы  5-7 классы  8-9 классы  

- формирование у 

младших учащихся 

ценностного отношени 

я к труду, понимание е 

го роли в жизни челове 

-развитие у школьнико 

в личностного смысла в 

приобретении познав 

ательного опыта и 

интереса к профессион 

-уточнение образовате 

льного запроса в ходе 

факультативных заняти 

й и других курсов по в 

ыбору;   

-родительские собрани 

я;  

-индивидуальные бесед 

ы педагогов с родителя 

ми школьников;  



ка и в обществе;   

- развитие интереса к 

учебно-познавательной 

деятельности, основан 

ной на практической 

включенности в 

различные ее виды, в 

том числе социальную, 

трудовую, игровую, 

исследовательскую; - 

постепенное 

расширение 

представле ний о мире 

профессионального 

труда.  

альной деятельности; 

представления о собств 

енных интересах и воз 

можностях (формирова 

ние образа «Я»); -

приобретение первона 

чального опыта в разли 

чных сферах социально 

-профессиональной пра 

ктики: технике, искусс 

тве, медицине, сельско 

м хозяйстве, экономике 

и культуре (этому спос 

обствует выполнение у 

чащимися профессиона 

льных проб, которые п 

озволяют соотнести св 

ои индивидуальные воз 

можности с требования 

ми, предъявляемыми 

профессиональной деят 

ельностью к человеку)  

-групповое и индивиду 

альное консультирован 

ие с целью выявления и 

формирования адеква 

тного принятия решени 

я о выборе профиля об 

учения;  

-формирование образов 

ательного запроса, 

соответствующего инт 

ересам и способностям, 

ценностным  ориентац 

иям.  

-анкетирование 

родителей учащихся; -

привлечение родителе 

й школьников для выст 

уплений перед учащим 

ися с беседами; -

привлечение родителе 

й учащихся для работы 

руководителями кружк 

ов, спортивных секций, 

художественных студи 

й, ученических театров 

, общественных ученич 

еских организаций; -

помощь родителей в 

организации професси 

ональных проб старше 

классников;  

-помощь родителей в о 

рганизации временного 

трудоустройства учащ 

ихся в каникулярное вр 

емя;  - проведение образовательных мероприятий и программ, 

направленных на определение будущей профессии - интерактивных игр, 

семинаров, мастер- классов, открытых лекториев, встреч с интересными 

людьми, деловые игр ы, квесты;  

- участие в мероприятиях, направленных на подготовку школьника к 

осозн анному планированию и реализации своего профессионального 

будущего ( работа на платформе «Билет в Будущее» для учащихся 7-9 

классов, участи е в проекте Всероссийские открытые уроки для учащихся 

8-9 классов на портале «ПроеКТОриЯ»)  

- популяризация научно-изобретательской деятельности;  

- поддержка и развитие детских проектов;  

- организация профильных событий - фестивалей, конкурсов, 

олимпиад, ак ций, флешмобов;  

- организация и проведение экскурсий (в учебные заведения, на 

предприят ия);  

-участие в конкурсах декоративно-прикладного и технического творчества 

;  

-привлечение к занятиям в кружках и спортивных секциях в школе в учре 

ждениях дополнительного образования;  

- встречи с представителями предприятий, учебных заведений; - 

расширение знаний в рамках школьных предметов.  

  

Самоопределение учащихся зависит не только от проделанной в школе профориентационной работы 

и сложившейся в ней атмосферы, но и от стиля семейного воспитания, отношения родителей к профе 

ссиональному выбору своих детей. Пример родителей, их успех в профессиональной деятельности – 

основной ориентир в выборе профессии для учащихся школы.   

  



3.4. Модуль ««Детские общественные объединения»»  

Действующее на базе МОУ-СОШ с.Каменка детские общественные объединения «Российское 

движение школьников» (далее «РДШ»), Юные инспектора движения» (далее «ЮИД»), «Дружины 

юных пожарных» (далее «ДЮП»), волонтёрский отряд «Доброволец», «Совет старшеклассников 

Впереди идущие» (модуль «Самоуправление») – это добровольные, некоммерческие формирования, 

созданное по инициативе детей и взрослых, объединившихся на основе общности интересов для 

реализации общих целей. Их правовая основа является Федеральный Закон от 19.05.1995 N 82-ФЗ (ред. 

от 20.12.2017) «Об общественных объединениях» (ст. 5).  

Цель программы: формирование и развитие у обучающихся системы нравственных, 

моральноволевых и мировоззренческих установок, способствующих их личностному, гармоничному 

развитию и социализации в соответствии с принятыми социокультурными правилами и нормами, как 

основы их воспитанности. Задачи программы:  

1. развитие морально-нравственных качеств обучающихся: честности, 

доброты, совести, ответственности, чувства долга;  

2. развитие волевых качеств обучающихся: самостоятельности, 

дисциплинированности, инициативности, принципиальности, самоотверженности, 

организованности;  

3. воспитание стремления к самообразованию, саморазвитию, 

самовоспитанию.  

Наименование  Направление деятельности  

Первичное отделение 

РДШ   

«Личностное развитие» организация творческой деятельности учащихся - создание 

условий для всестороннего гармоничного личностного развития учащихся, 

способствующие реализации потенциала активности каждого ученика  
«Гражданская активность» формирование активной 

жизненной позиции школьников,  
- осознанного ценностного отношения к истории своей страны, города, района, 

народа; - стимулирование социальной деятельность школьников, направленная на оказание 

посильной помощи нуждающимся категориям населения; - организация акций социальной 

направленности;  
- создание условий для развития детской инициативы;  
- оказание помощи дому творчества и сельской библиотеки с.Каменка в организации и 

проведении мероприятий;  
- оказание помощи в проведении мероприятий экологической направленности;  

«Информационно-медийное»  
обеспечение мотивации и объединения школьников в  современное детское движение, 

которое способствует воспитанию будущих граждан как коммуникативных, творческих, 

свободно мыслящих личностей, обладающих аналитическим мышлением, умением 

аргументировано  
отстаивать свою позицию, владеющих современными медиакомпетенциями и имеющих 

высокий уровень медиакультуры  

Волонтерский отряд 

«Доброволец»  

Экологическое направление  
«От экологии в душе к экологии вселенной» (экологические акции и субботники «ЗЕЛЁНЫЙ  

Военно-патриотическое направление  
«Нам жить и помнить!» (поддержание в чистоте территории памятника погибшим 

односельчанам, вахта памяти)  

Пропаганда ЗОЖ  
«Спорт и здоровый образ жизни!» (пропаганда здорового образа жизни, участие в акциях по 

данному направлению, участие в конкурсах социальной рекламы Сделай свой выбор», 

«Будущее без наркотиков», участие в агитбригадах, проведении досуговых и обучающих 

мероприятий; выпуск стенгазет, распространение буклетов, памяток, информационных 

листов, мобильных стендов, направленных на пропаганду здорового образа жизни)  
Профилактическая работа по предупреждению девиантного поведения в школьной  
среде  



«Мы дети Галактики и Ты один из нас» Духовно-

нравственное воспитание  
«На встречу солнцу и добру» (оказание помощи ветеранам педагогического труда)  

Отряд  

«Юные инспектора  

Движения «Сигнал»»  

Пропагандистская деятельность предполагает разъяснительную работу для детей 

дошкольного, младшего школьного и подросткового возраста по вопросам безопасного 

поведения на улицах и дорогах посредством проведения бесед, викторин, игр, экскурсий, 

соревнований, конкурсов, КВН, тематических утренников, праздников, постановки 

спектаклей,  
создания агитбригад, а также через создание и использование наглядной агитации 

безопасного поведения участников дорожного движения, участие во всех окружных 

профилактических мероприятиях, конкурсах и др.  
Информационная деятельность направлена на информирование участников 

образовательного процесса и образовательного сообщества о проблемах детского дорожно- 

 

 транспортного травматизма и основах безопасного поведения на улицах и дорогах. Такая 

деятельность предполагает организацию работы по результатам работы отряда ЮИД, 

создание стендов «ЮИД в действии», стенгазет «Юный инспектор движения», листков «За 

безопасность движения», «Пристигни самое дорогое», размещение значимой информации на 

сайте образовательного учреждения и другой информационной работы.  
Шефская деятельность предусматривает разъяснительную работу по пропаганде основ 

безопасного поведения на улицах и дорогах для детей дошкольного, младшего школьного и 

подросткового возраста, правил дорожного движения в школ, детском саду, с использованием 

различных наглядных средств, а также организация среди дошкольников и школьников 

конкурсов рисунков по теме безопасности дорожного движения, разучивание песен и стихов. 

Патрульная деятельность предполагает участие в патрулировании и рейдах вместе со 

взрослыми в целях предотвращения нарушений со стороны детей и подростков Правил 

дорожного движения; информирование родителей о нарушении школьниками Правил 

дорожного движения; дежурство у перекрестков в микрорайоне школы; организацию 

практических игр на территории автогородков безопасности дорожного движения и 

автоплощадок; участие в создании автоплощадок на пришкольных участках и в других 

местах, выделенных для этой цели; работу с юными велосипедистами.  



Отряд  

«Дружина  юных  

пожарных «Феникс»»  

Маршрут «Школа» (работа учащихся по контролю над противопожарным состоянием 

здания школы и ее территории). Члены ДЮП выявляют нарушения пожарной безопасности в 

самой школе и на ее территории, сообщают о них учителям, директору школы, заместителю 

директора по хозяйственной части. Ведут борьбу с курящими учащимися, баловством со 

спичками, освещают проблемы ПБ на стендах и сайте школы.  
Маршрут «Детский сад» (просветительская и организационная работа учащихся с 

дошкольниками ближайшего или подшефного детского сада)  
Члены ДЮП проводят с дошкольниками специальные игры, обучают их изготовлению 

поделок на противопожарную тему, проводят разъяснительные беседы об опасности огня. 

Маршрут «Село Каменки» (работа членов ДЮП в селе с целью выявления нарушений 

пожарной безопасности; подготовка и распространение среди населения памяток по 

выполнению ППБ; участие в благоустройстве села)  
Маршрут «Поиск» (работа учащихся по сбору материала по истории пожарной охраны 

города, района) Учащиеся собирают материалы по истории противопожарной службы, 

организуют встречи с работниками пожарной охраны, поздравляют их с профессиональным 

праздником огнеборцев, помогают им по хозяйству.  
Маршрут «Тревога» (организация тренировок, соревнований по пожарно-  
спасательным видам спорта) Члены ДЮП помогают проводить тренировки по эвакуации на 

случай пожара в младших классах. Проводят соревнования по пожарно-спасательному 

спорту, принимают участие в соревнованиях («Зарница», «Школа безопасности»).  
Маршрут «Каникулы» (профилактическая работа по пожарной безопасности с учащимися 

во время каникул - в пришкольных и загородных оздоровительных лагерях) Члены ДЮП 

проводят профилактическую работу по пожарной безопасности с учащимися младших 

классов перед уходом детей на каникулы и организуют работу во время каникул. Маршрут 

«Ёлка» (работа по профилактике пожарной безопасности при  
подготовке к новогодним праздникам) Объект наблюдения: новогодняя елка в школе. Члены 

ДЮП проводят в классах разъяснительную работу по оформлению помещения и елки, а также 

проверяют выполнение ППБ при проведении новогодних праздников.  
Маршрут «Мой дом» (соблюдение правил пожарной безопасности в быту)  
Объект наблюдения: бытовые электроприборы, газовые плиты и отопительные печи дома. 

Членами ДЮП проводится профилактическая работа в классах по правильному пользованию 

электроприборами, плитами и печами.  
Маршрут «ключевые школьные дела» Участие в школьных мероприятиях: «Твои права и 

обязанности», «День борьбы с терроризмом», «День борьбы с вредными привычками».  

Участие в смотре-конкурсе отрядов ЮДП. Проведение уроков безопасности в сети интернет. 

Распространение информационных листовок, буклетов и флаеров. Подготовка агитбригады 

по правовому воспитанию «Ты - гражданин».  

Школьный  

спортивный  клуб  

«Сокол»  

-организация  деятельности  объединений  дополнительного  образования 

 спортивнооздоровительной направленности;  

-выявление одаренных детей и привлечение их в различные виды спорта;  
-пропаганда здорового образа жизни и организация досуга учащихся;  
-вовлечение  детей, находящихся в трудной жизненной ситуации в объединения 

дополнительного образования клуба и внеурочные мероприятия;  
-проведение спортивно-массовых мероприятий, поддержка традиций МОУ-СОШ с. Каменка и 

её имиджа;  

 -подготовка обучающихся к сдаче норм ВФСК ГТО и к участию в соревнованиях и 

спортивномассовых мероприятиях;  
-информационно-агитационное направление работы.  



Совет 

старшеклассников  

«Вперед  идущие»  

(Модуль  

«Самоуправление»)  

В МОУ-СОШ с.Каменка работает орган ученического самоуправления –Совет  

старшеклассников. В его состав вошли представители классных коллективов с 5 по 11 

класс. В каждом классе избирается свой актив во главе со старостой класса. 

Гражданско – патриотическое - экскурсии в музеи, благоустройство территорий 

памятников и обелисков; акция «Поздравь ветерана», конкурс рисунков «Краски 

Победы», изучение биографий выдающихся граждан своей страны – патриотов и борцов 

за Отечество; активное сотрудничество с социумом и общественными организациями по 

развитию патриотизма и гражданской позиции учащихся.  
Спортивно – оздоровительное - беседы по пропаганде здорового образа жизни, 

конкурсы рисунков на спортивные темы, дни здоровья, занятия в спортивных секциях и 

кружках, спортивные праздники, смотры физической подготовки, соревнования, месячник 

«Мы за здоровый образ жизни».  
Я-лидер - раскрытие потенциальных возможностей подростков, которые позволяют стать 

лидерами в избранной ими сфере деятельности;  
- создание условий для организации разнообразной по содержанию деятельности, 

направленной на поиск и обучение лидеров, участие в акции «Я – гражданин России» 

Нравственно – эстетическое - выставки декоративно-прикладного творчества, выставка 

рисунков, фотографий, газет, праздничные мероприятия к календарным праздникам  
Экологическое экологические акция «ЗЕЛЁНЫЙ WEEKEND» , организация акции  
«Помоги птицам зимой», «Зимний сад», проведение десантов-

субботников  
Интеллектуально-познавательное - занятие в предметных кружках, интеллектуальные 

викторины, игры, предметные олимпиады «День знаний»  
Досуговое - Организация досуга с родителями (праздники, экскурсии, 

походы, вечера творчества и общения)  

На уровне школы:  

 через деятельность выборного Совета старшеклассников, создаваемого для учета 

мнения школьников по вопросам управления образовательной организацией и 

принятия административных решений, затрагивающих их права и законные 

интересы;  

 через работу постоянно действующих секторов по направлениям деятельности, 

инициирующих и организующих проведение личностно значимых для 

школьников событий (соревнований, конкурсов, фестивалей, капустников, 

флешмобов и  т.п.), отвечающих за проведение тех или иных конкретных 

мероприятий, праздников, вечеров, акций и т. п. На уровне классов:  

 через деятельность выборных Советов класса, представляющих интересы класса в 

общешкольных делах и призванных координировать его работу с работой 

общешкольных органов самоуправления и классных руководителей;  

 через деятельность выборных органов самоуправления, отвечающих за различные 

направления работы класса. На индивидуальном уровне:  
 через вовлечение школьников с 1 по 11 класс в деятельность ученического 

самоуправления: планирование, организацию, проведение и анализ 

общешкольных и внутри классных дел;  

 через реализацию обучающимися, взявшими на себя соответствующую роль, 

функций по контролю за порядком и чистотой в классе, уходом за классной 

комнатой, комнатными растениями и т. п.  

  

Работа школьных объединений дает ребенку возможность получить социально значимый опыт гражд 

анского поведения, получить важный для их личностного развития опыт осуществления дел, направл 

енных на помощь другим людям, своей школе, обществу в целом; развить в себе такие качества как   

внимание, забота, уважение, умение сопереживать, умение общаться, слушать и слышать других.  

3.6. Модуль «Работа с родителями»  

Работа с родителями или законными представителями детей осуществляется для более эффективного 

достижения цели воспитания, которое обеспечивается согласованием позиций семьи и школы в 

данном вопросе. В учреждении созданы и действуют:  

• Совет родителей  



• Родительский контроль за организацией горячего питания  

• Родительский патруль (своевременное выявление и предотвращение фактов нарушений учащимися 

правил дорожного движения).  Совет профилактики  

Основная задача вышеперечисленных органов - это взаимодействие в решении вопросов воспитания 

и социализации школьников.  

Система работы с родителями выстраивается на решении следующих задач:  

· Повышение педагогической культуры родителей, пополнение арсенала их знаний по общим и 

конкретным вопросам воспитания ребёнка в семье и школе.  

· Вовлечение родителей в совместную с детьми и педагогами учебно- познавательную, 

культурнодосуговую, общественнополезную и спортивно-оздоровительную деятельность.  

· Презентация положительного семейного опыта, организация семейных мастерских и родительского 

лектория.  

· Совершенствование форм взаимодействия школа – семья (пропаганда психолого- педагогических 

знаний, дифференцированная и индивидуальная помощь родителям).  

· Помощь родителям и детям с ОВЗ (изучение семей и условий семейного воспитания) Работа 

с родителями (законными представителями) школьников осуществляется в рамках 

следующих направлений:  

Формы работы  Мероприятия  Реализация мероприятий  

групповая  - включение 

родителей процесс 

управления образованием; 

- «Консультативная 

помощь»;  

- информирование 

родителей о состоянии 

обучения, воспитания и 

проблемах детей;  

  

  

  

- включение 

родителей в совместную 

творческую деятельность, 

организацию детского 

досуга;  

- диагностика, 

мониторинг  

- работа классных родительских комитетов, 

совета школы;  

- психолого-педагогические, юридические 

консультации специалистов школы (социальный 

педагог, педагог-психолог, учитель-логопед, 

инспектор ОДН, администрация); - родительские 

собрания (в повестку дня включаются основные 

организационные вопросы работы школы: 

подведение итогов посещаемости и успеваемости, 

предупреждение детского травматизма, 

профилактика правонарушений, организация 

горячего питания, проведение внеклассных 

мероприятий и др.). - работа классных 

родительских комитетов, школьного совета 

родителей.   

  

  

- анкетирование  



индивидуальная  - информирование 

родителей о состоянии 

обученности, 

воспитанности и проблемах  

детей;  

- индивидуальные 

консультации педагогов  

специалистами социально 

психологической службы; - 

участие родителей в 

педагогических 

консилиумах, собираемых в 

случае возникновения 

острых проблем, связанных 

с обучением и воспитанием 

конкретного ребенка: - 

система психолого  

- работа классных руководителей с 

дневниками обучающихся, индивидуальное 

консультирование родителей, патронаж семей;  

  

  

- организация психолого-педагогического и 

правового - просвещения, работа специалистов по 

запросу родителей для решения острых 

конфликтных ситуаций;  

- индивидуальная работа классных 

руководителей, социального педагога и 

психолога с семьями «группы риска». Контроль и 

привлечение к ответственности за невыполнение 

родительских обязанностей (при необходимости). 

Патронаж семей, где воспитываются дети, 

лишенные родительской опеки.   

- Индивидуальные беседы.  

  

  

 педагогического 

сопровождения 

проблемных семей; - 

помощь со стороны  

родителей в подготовке и 

проведении общешкольных 

и внутриклассных 

мероприятий.  

  

- Семейные вечера и праздники «Вечер дружной 

и семьи: дети + родители»; выставки работ 

детей и родителей по декоративно – 

прикладному и художественному творчеству 

«Семейный вернисаж»; творческие гостиные;  

семейные праздники «Папа, мама, я – дружная, 

спортивная семья»;   

Читаем с мамой, «День Здоровья» и т.п.; 

совместное благоустройство школьного 

пространства  

  

Работа с родителями по адаптации детей мигрантов.  

- обучение родителей приемам и способам поддержки детей в учебной деятельности;  

- разработка комплекса мер для родителей, направленных на повышение уровня 

социальнопсихологической адаптации  детей мигрантов;  

  

В работе с родителями в МОУ-СОШ с.Каменка существует несколько важных дел:  

• родители вместе с детьми участвуют в массовых широкомасштабных оформительских 

мероприятиях, совместных выставках творчества и тематических фото- зонах;  

участие в культурно-массовых мероприятий совместно с детьми;  

• участие в мероприятиях экологической направленности.  

  

Потенциал семьи образовательном процессе должен быть активно задействован. Родители учащихся 

должны быть не только информированы о ходе учебного процесса, но и участвовать в нем, 

поддерживая ребенка в реализации творческих индивидуальных проектов.  

  

3.7. Модуль «Классное руководство» 

Осуществляя работу с классом, педагог организует:  

• работу с классным коллективом;  



• индивидуальную работу с учащимися вверенного ему класса;  

• работу с учителями, преподающими в данном классе;  

• работу с родителями учащихся или их законными представителями  

Блоки  Виды деятельности  Формы работы, мероприятия  

Работа с 

классным 

коллективом.  

  

- инициирование, мотивация и 

поддержка участия класса в 

общешкольных ключевых делах, 

осуществление педагогического 

сопровождения и оказание необходимой 

помощи детям в их подготовке, 

проведении и анализе;  

- педагогическое сопровождение 
ученического самоуправления класса, 
детской социальной активности, в том 
числе и РДШ, ДЮП, ЮИД, совет  

старшеклассников «Вперед идущие»; - 

выработка совместно школьниками 

законов класса, помогающих детям 

освоить нормы и правила общения, 

которым они должны следовать в 

школе;  

- сплочение коллектива класса;  

- организация  и  проведение  

- выбор актива класса 

(распределение обязанностей по 

секторам), членов актива органа 

ученического самоуправления; 

планирование общеклассных дел;  

  

- игры и тренинги на сплочение 

и командообразование развитие 

самоуправленческих начал и 

организаторских, лидерских качеств, 

умений и навыков;  

  

-однодневные и многодневные 

походы и экскурсии, организуемые 

классными руководителями и 

родителями; организация праздников, 

вечеров досуга; сплочение коллектива  

 



 совместных дел с учащимися 

вверенного ему класса, их родителей; 

интересных и полезных для 

личностного развития ребенка  

(интеллектуально-познавательной, 

гражданско-патриотической, 

героикопатриотической, трудовой, 

спортивнооздоровительной, 

духовнонравственной, творческой, 

профориентационной и др. 

направленности),позволяющие:  

-вовлечь в них детей с самыми разными 

потребностями и тем самым дать им 

возможность самореализоваться в них, 

-установить и упрочить доверительные 

отношения с учащимися класса, стать 

для них значимым взрослым, 

задающим образцы поведения в 

обществе;  

- поддержка детских инициатив и 

их педагогическое сопровождение;  

- проведение классных часов как 

часов плодотворного и доверительного 

общения педагога и школьников, 

основанных на принципах 

уважительного отношения к личности 

ребенка, поддержки активной позиции 

каждого ребенка в беседе, 

предоставления школьникам 

возможности обсуждения и принятия 

решений по обсуждаемой проблеме, 

создания благоприятной среды для 

общения;  

- мотивация исполнения 

существующих и выработка совместно 

с обучающимися новых законов класса, 

помогающих детям освоить нормы и 

правила общения, которым они должны 

следовать в школе в рамках уклада 

школьной жизни;  

- обогащение внутреннего мира 

обучающегося, через 

предметноэстетическую среду, 

способствовать формированию у 

обучающегося чувства вкуса и стиля, 

создает атмосферу психологического 

комфорта, поднимает настроение, 

предупреждает стрессовые ситуации, 

способствует позитивному восприятию 

обучающимся школы (модуль  

класса через:  

-походы и экскурсии, организуемые 

классными руководителями 

совместно с родителями (модуль 

««Экскурсии, экспедиции, походы»);  

  

-празднование в классе дней 

рождения детей, включающие в 
себя подготовленные 
микрогруппами поздравления, 
сюрпризы, творческие подарки и  

розыгрыши и т. д.;  

  

-регулярные внутри классные 

«огоньки» и творческие дела, 

дающие каждому школьнику 

возможность рефлексии 

собственного участия в жизни класса.  

  

  

1 неделя - духовно-нравственное 

развитие  

2 неделя –правовой всеобуч, 

патриотическое воспитание  

3 неделя - ЗОЖ, правила 

дорожного движения, правила 

пожарной безопасности  

4 неделя - 

самосовершенствование и личностное 

развитие, профориентация.  

  

  

  

  

  

  

- оформление классных уголков и 

школы к традиционным 

мероприятиям (День Знаний, Новый 

год, День Победы), лагерь дневного 

пребывания, уголок безопасности; - 

участие в конкурсах детского 

творчества на школьном и 

муниципальном уровне.  

  



«Организация предметноэстетической 

среды»).  



Индивидуаль ная 

работа с 

обучающими  

- изучение особенностей личностного 

развития учащихся класса; - 

индивидуальная работа со  

- через наблюдение за поведением 

школьников в их повседневной жизни, 

в специально создаваемых  

 

ся   школьниками класса, направленная на 

заполнение ими личных портфолио, в 

которых дети не просто фиксируют свои 

учебные, творческие, спортивные, 

личностные достижения, но и в ходе 

индивидуальных неформальных бесед с 

классным руководителем в начале 

каждого года планируют их, а в конце 

года - вместе анализируют свои успехи и 

неудачи;  

- поддержка ребенка в решении 

важных для него жизненных проблем 

(налаживание взаимоотношений с 

одноклассниками или учителями, выбор 

профессии, вуза и дальнейшего 

трудоустройства, успеваемость и т.п.).  

- индивидуальная работа со 

школьниками класса, направленная на 

заполнение ими личных портфолио, в 

которых дети не просто фиксируют свои 

учебные, творческие, спортивные, 

личностные достижения, но и в ходе 

индивидуальных неформальных бесед с 

классным руководителем в начале 

каждого года планируют их, а в конце 

года – вместе анализируют свои успехи и 

неудачи;  

- коррекция поведения ребенка через 

частные беседы с ним, его родителями 

или законными представителями, с 

другими учащимися класса;  

педагогических ситуациях, в играх, 

погружающих ребенка в мир 

человеческих отношений, в 

организуемых педагогом беседах по 

тем или иным нравственным 

проблемам; результаты наблюдения 

сверяются с результатами бесед 

классного руководителя с родителями 

школьников, с преподающими в его 

классе учителями, а также (при 

необходимости) – со школьным  

психологом;  

- через частные беседы с ним, его 

родителями или законными 

представителями, с другими 

учащимися  

класса; через включение в 

проводимые  

школьным психологом тренинги 

общения;  

- через предложение взять на себя 

ответственность за то или иное 

поручение в классе.  

- через мотивацию ребенка на 

участие в жизни класса, школы, на 

участие  в  общественном 

детском/молодежном движении и  

самоуправлении;  

- через мотивацию школьников  

 совместно  с  учителями- 

предметниками на участие в 
конкурсном и олимпиадном  

движении;  

через включение в проводимые 

школьным психологом тренинги 

общения;   

- через предложение взять на себя 

ответственность за то или иное 

поручение в классе.  



Работа 

учителями, 

преподающими 

классе.  

  

с 

в  

- привлечение учителей к участию 

во внутри классных делах, дающих 

педагогам  возможность лучше узнавать 

и понимать своих учеников, увидев их в 

иной, отличной от учебной, обстановке; - 

привлечение учителей к участию в 

родительских собраниях класса для 

объединения усилий в деле обучения и 

воспитания детей.   

- проведение  мини-педсоветов, 

направленных на решение конкретных 

проблем  класса  и 

 интеграцию воспитательных 

 влияний  на  

школьников;  

- регулярные  консультации  

классного  

 руководителя  с  учителями-  

предметниками, направленные на 

формирование единства мнений и 

требований педагогов по ключевым  

вопросам  воспитания,  на 

предупреждение  и  разрешение 

конфликтов между учителями и 

учащимися, участие в заседаниях  

школьной Службы медиации;  

- проведение МО классных 

руководителей, направленных на 

решение конкретных проблем класса  

 

  и интеграцию воспитательных влияний 

на школьников.  

Работа с 

обучающимися, 

состоящими на 

различных видах 

учёта, в группе 

риска, 

оказавшимися в 

трудной 

жизненной 

ситуации.   

- вовлечение детей в кружковую 

работу; - наделение общественными 

поручениями в классе делегирование 

отдельных поручений;   

- ежедневный контроль, беседы с 

родителями;  

  

- работа направлена на контроль за 

свободным времяпровождением.  

  



Работа по 

адаптации детей 

мигрантов  

- включение в воспитательный и 

образовательный процессы различных 

мер повышения уровня языковой 

компетентности и поддержки детей 

мигрантов, таких как изучение русского 

как иностранного, занятий с логопедом и 

психологом, увеличение времени на 

выполнение задания;  

- включение в образовательный 

процесс различных мер, направленных на 

успешное преодоление «пробелов» в 

знаниях: дополнительные занятия по 

предметам, использование специальных  

учебно-методических средств обучения, 

разработка специальной системы 

контроля знаний (вариативность форм, 

индивидуализация);  - проведение 

мероприятий,  

направленных на создание толерантной 

среды в школе: принятие правил 

ненасильственного поведения и общения 

в школе, повышение информированности 

учащихся, родителей, педагогов об 

этнокультурных особенностях приезжих 

обучающихся, традициях, ценностях 

принимающей стороны;   

- проведение внеклассных 

мероприятий, направленных на создание 

благоприятного психологического 

климата в классных коллективах; 

включение детей мигрантов в 

дополнительное образование, 

внеклассную деятельность наравне с 

другими школьниками;   

- оказание психологической 

помощи обучающимся посредством 

проведения тренингов на сплочение, 

преодоление барьеров межкультурной 

коммуникации; - проведение 

мониторинга состояния межкультурной 

коммуникации в образовательной среде; 

выявление  

- раннее выявление и 

оперативное решение проблем детей  

мигрантов; - регламентация и 

стандартизация процедур социально-

педагогического сопровождения  

рост числа специалистов организаций 

общего и дополнительного 

образования, участвующих в 

социально-педагогическом 

сопровождении детей  мигрантов;  

- усиление 

культурнопросветительского 

компонента массовых культурных, 

спортивных, развлекательных 

мероприятий для молодежи;  

- развитие инструментов 

медиации для разрешения 

потенциальных конфликтов в детской 

среде и в рамках образовательного 

процесса, а также при осуществлении 

деятельности других организаций, 

работающих с детьми.  

 проблем социально-психологической 

адаптации детей  мигрантов.  

 



Работа  с  

родителями 

учащихся или их 

законными 

представителями.  

  

- регулярное информирование родителей 

о школьных успехах и проблемах их  

детей, о жизни класса в целом; - 

помощь родителям школьников или их 

законным представителям в 

регулировании отношений между 

ними, администрацией школы и  

учителями-предметниками;  

  

- организация родительских 

собраний, происходящих в режиме 

обсуждения наиболее острых 

проблем обучения и воспитания 

школьников;  

- создание и организация 

работы родительских комитетов 

классов, участвующих в управлении 

образовательной организацией и 

решении вопросов воспитания и 

обучения их детей;  

- привлечение членов семей 

школьников к организации и 

проведению дел класса;  

- организация  на  базе 

 класса семейных праздников, 

конкурсов, соревнований, 

 направленных  на 

сплочение семьи и школы.  

Организация 

внеучебной жизни 

классного  

коллектива  

  

- развитие умений общаться, 

воспитание ответственности перед 

коллективом через порученное дело, 

помощь в исполнении, контроль за его  

исполнением;  

- охрана здоровья с учетом 

отклонений от норм здоровья каждого 

ученика, укрепление здоровья, 

вовлечение в физкультурную, 

спортивную работу. Организация 

спортивных соревнований, спортивных 

игр, походов;  

- поиск интересных форм, 

глубокого содержания каждого 

организуемого дела, определение 

целесообразности и целенаправленности 

при организации и проведении любой 

встречи классного руководителя и 

классного коллектива.  

- создание микроклимата в 

классе, формирование 

межличностных отношений, их 

коррекция, регулирование 

взаимоотношений; - организация 

творческих дел в классе с 

привлечением учащихся или всего 

коллектива класса, организация 

коллективно-творческих дел;  - 

всемерное вовлечение в  

общественно-полезную деятельность, 

воспитание доброты и милосердия; - 

через помощь в деятельности 

различных детских общественных 

организаций;  

- через организацию различных 

видов воспитания (нравственного, 

трудового, гражданского, 

эстетического).  

Изучение 

личности и 

коррекция 

воспитания 

школьников  

- работа с характеристиками учащихся 

для коррекции личности воспитанников.  

- изучение личности школьников с 

помощью имеющихся методик.  

  

В образовательной организации функционируют МО классных руководителей. Методическая работа 

в школе ориентирована на будущее состояние школы, поэтому ее результаты так важны для всего 

как образовательного, так и воспитательного процессов. Методические объединения классных 

руководителей - структурное подразделение внутришкольной системы управления воспитательным 

процессом, координирующее научно - методическую и организационную работу классных 



руководителей, в которых учатся и воспитываются учащиеся определенной группы. Основные 

задачи работы методического объединения классных руководителей:  

• повышать уровень профессионализма классного руководителя в сфере его педагогической 

компетенции;  

• создавать условия для развития и совершенствования педагогического мастерства каждого 

классного руководителя;  

• развивать информационную культуру классных руководителей и использование 

информационных технологий на этапе усвоения ФГОС второго поколения;  

• осваивать классным руководителям новые подходы к оценке образовательных достижений 

учащихся;  

• обеспечить высокий методический уровень проведения всех видов занятий ( в т.ч. внеурочной 

деятельности, классных часов);  

• систематически отслеживать работу по накоплению и обобщению актуального 

педагогического опыта классных руководителей через систему научно – практических семинаров, 

методических дней, взаимопосещения уроков, конкурсов педагогического мастерства, участия в 

педагогических чтениях и конференциях;  

• организовывать информационно-методическую и практическую помощь классным 

руководителям в воспитательной работе с обучающимися;  

• формировать у классных руководителей теоретическую и практическую базу для 

моделирования системы воспитания в классе;  

• оказывать помощь классным руководителям в овладении новыми педагогическими 

технологиями воспитательного процесса; повышение творческого потенциала педагогов с учетом их 

индивидуальных способностей;  

• создавать информационно-педагогический банк собственных достижений, обеспечивать 

популяризацию собственного опыта через открытые внеурочные мероприятия, самопрезентации, 

выступления, портфолио.  

3.8. Модуль «Школьный урок»  

Основные направления и темы воспитательной работы, формы, средства, методы воспитания 

реализуются через использование воспитательного потенциала учебных предметов, курсов и 

дисциплин (модулей) и отражаются в рабочих программах педагогов.  

Реализация школьными педагогами воспитательного потенциала урока предполагает ориентацию на 

целевые приоритеты, связанные с возрастными особенностями их воспитанников, ведущую 

деятельность:  

Целевые приоритеты  Методы и приемы  

установление доверительных отношений между 

учителем и его учениками  

Поощрение, поддержка, похвала, просьба учителя  

Побуждение школьников соблюдать на уроке 

общепринятые нормы поведения  

Обсуждение правил общения со старшими 

(учителями) и сверстниками(школьниками), 

принципы учебной дисциплины и самоорганизации  

Привлечение внимания школьников к 

ценностному аспекту изучаемых на уроках  

явлений  

Организация их работы с получаемой на уроке 

социально значимой информацией - инициирование ее 

обсуждения, высказывания учащимися своего мнения 

по ее поводу, выработки своего к ней отношения  

Использование воспитательных возможностей 

содержания учебного предмета  

Демонстрация детям примеров ответственного, 

гражданского поведения, проявления человеколюбия 

и добросердечности, через подбор соответствующих 

текстов для чтения, задач для решения, проблемных 

ситуаций для обсуждения в классе  



Применение на уроке интерактивных форм 

работы учащихся  

Интеллектуальные игры, стимулирующие 

познавательную мотивацию школьников; дискуссии, 

групповая работа или работа в парах  

Мотивация эрудированных учащихся над их 

неуспевающими одноклассниками  

Наставничество  

Инициирование и поддержка исследовательской 

деятельности школьников  

Реализация ими индивидуальных и групповых 

исследовательских проектов, что даст школьникам 

возможность приобрести навык самостоятельного 

решения теоретической проблемы, навык 

генерирования и оформления собственных идей,  

 навык уважительного отношения к чужим идеям, 

оформленным в работах других исследователей, 

навык публичного выступления перед аудиторией 

аргументирования и отстаивания своей точки зрения.  

   

Все это в процессе организации учебной деятельности обеспечивает:  

• установление взаимоотношений субъектов деятельности на уроке как отношений субъектов 

единой совместной деятельности, обеспечиваемой общими активными интеллектуальными 

усилиями;  

• организацию на уроках активной деятельности учащихся, в том числе поисково-

исследовательской, на разных уровнях познавательной самостоятельности (в этом и заключается 

важнейшее условие реализации воспитательного потенциала современного урока - активная 

познавательная деятельность детей);  

• использование воспитательных возможностей предметного содержания через подбор 

соответствующих текстов для чтения, задач для решения, проблемных ситуаций для обсуждения в 

классе.  

3.9. Модуль «Правильный выбор»»  

Целью профилактической работы школы является создание условий для совершенствования 

существующей системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних, 

снижение тенденции роста противоправных деяний, сокращение фактов безнадзорности, 

правонарушений, преступлений, совершенных учащимися образовательного учреждения.   

Цель: воспитание у школьников устойчивых положительных нравственных качеств, 

профилактика правонарушений учащихся Задачи:  

• выявление проблемного поля ребенка и его семьи на ранних стадиях возникновения 

асоциального поведения и предупреждение детской безнадзорности;  

• создание условий для правового воспитания и правой защиты путем взаимодействия и 

сотрудничества взрослых;  

• повышение роли семейного воспитания, профилактика семейного насилия;  

• повышение уровня воспитательно-профилактической работы с учащимися;  развитие 

творческих способностей и социальной активности школьников. Ожидаемые результаты 

реализации программы.  

• Стабилизация и, в дальнейшем, снижение количества правонарушений среди школьников.  

• Увеличение числа школьников, ориентированных на полезные привычки, устойчивые  

нравственные качества, здоровый образ жизни.  

  

Ключевые компоненты  Формы работы  Ответственные  

Изучение и диагностическая работа с учащимися и их семьями  



Диагностика  детей,  

поступающих в школу  

изучение документов, личных 

дел, беседы с родителями и 

детьми  

  

социальный педагог, педагог- 

психолог, классные 

руководители, родители  Изучение детей и составление 

социального паспорта семьи с 

целью пролонгированной  

работы  

сбор материалов, выявление  

первоочередных  задач  

воспитания и обучения, 

наблюдение, тестирование  

Адаптация школьников  индивидуальные беседы со 

школьниками, их родителями,  

приобщение учащихся к 

творческим делам класса, 

запись в кружки и секции, т.е.  

формирование детского 

коллектива, проведение  

педсоветов  

заместитель директора, 
классные руководители,  

учителя-предметники, 

педагогпсихолог  

Изучение личности каждого 

ребенка и выявление среди них 

учащихся, требующих особого  

коллективные школьные и 

классные мероприятия, 

родительские собрания,  

классные руководители и 

учителя-предметники, педагог-

психолог,  

 

внимания  педагогического 

коллектива школы  

 родительские  дни,  малые  

педсоветы  

социальный педагог  

Установление неуспешности 

детей в различных видах  

деятельности  

тестирование, анкетирование, 

наблюдения, беседы  

педагог-психолог, социальный 

педагог, совет профилактики  

Профилактическая работа со школьниками  

Коррекционная работа с  

«группы риска»  

организация свободного времени, 

отдыха в каникулы,  

специальные формы поощрения 

и наказания, раскрытие 

потенциала  

личности ребенка в ходе бесед, 

тренингов, участия в КТД  

педагог-психолог, социальный- 

 педагог,  классные  

руководители  

Работа по формированию 

потребности вести здоровый 

образ жизни  

 классные  часы,  лекции,  

привлечение к посещению   

 учащимися  спортивных  

соревнованиях, экскурсии, 

проведение дней Здоровья, 

организация активного 

общественно-полезного зимнего 

и летнего отдыха.  

классные руководители, старшие 
вожатые,  

руководитель ШСК  

Профориетационная работа со 

школьниками с целью  поиска 

своего места в жизни  и смысла 

жизни  

 круглые  столы,  проектная  

деятельность, научные кружки, 

конференции, предметные 

олимпиады, интеллектуальные  

 марафоны,  конкурсы,  

презентации, встречи с 

интересными людьми.  

заместитель директора,  

 классные  руководители,  

педагог-психолог  



Правовое воспитание учащихся  классные часы, лекции, беседы 

с представителями 

межведомственных и 

общественных организаций, 

конференции, уроки права.  

учителя обществознания и ОБЖ, 

педагог-психолог, социальный-

педагог (привлечение к работе 

представителей ПДН, ГИБДД, 

лечебных учреждений и 

правоохранительных органов)  Просветительская работа среди 

учащихся о негативном влиянии 

ПАВ, табакокурения на организм 

человека  

 лекции,  беседы  в  малых  

группах и индивидуальные  

Медико-психологическое и правовое просвещение классных руководителей и 

учителей-предметников  

Учебно-просветительская  

работа среди учителей, классных 
руководителей в  

области негативного влияния  

ПАВ, табакокурения на организм 

человека, психологической и 

правовой помощи подростку  

лектории, семинары, малые 

педсоветы, 

психологопедагогические 

консилиумы.  

 администрация  школы  при  

сотрудничестве с 

межведомственными 

государственными и 

общественными организациями  

Работа с родительской общественностью  

Выявление  семей, 

нуждающихся  в 

психологической и социальной 

поддержке  

анкетирование,  

тестирование,  наблюдение, 

родительские дни беседы.  

педагог-психолог, совет 

профилактики, социальный 

педагог, совет родителей  

Учебно- просветительская 

деятельность среди родителей  

лекции, семинары родительские 

собрания, беседы  

межведомственные и 

общественные организации, 

социальный педагог,  

  педагог-психолог, 

заместитель директора  

В МОУ-СОШ с. Каменка организована работа службы медиации, которая направлена на решение  

конфликтных ситуаций и профилактическую работу среди несовершеннолетних.  

Целью деятельности службы медиации в нашей школе является распространение среди участников 

образовательных отношений цивилизованных форм разрешения споров конфликтов 

(восстановительная медиация, переговоры и другие способы) и соответственно оказание помощи 

участникам образовательного процесса в разрешении конфликтных ситуаций на основе принципов и 

технологии восстановительной медиации.  

  

  

  

4. ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ САМОАНАЛИЗА ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ  

Анализ организуемого в школе воспитательного процесса проводится с целью выявления основных 

проблем школьного воспитания и последующего их решения. Анализ осуществляется ежегодно 

силами самой образовательной организации.  

Подбор критериев и показателей воспитательной работы осуществляют, исходя из ее цели, задач и 

направлений деятельности. На основе этого определяются методики изучения, диагностический 

инструментарий. Данные исследования обрабатываются и интерпретируются, делается анализ и 

оценка результатов, прогноз дальнейшего развития и совершенствования воспитательной работы. 

Основными направлениями анализа организуемого в школе воспитательного процесса являются 

следующие:  



Направления 

анализа  

Содержание  Выявленные 

проблемы  

Пути решения 

проблем  

Результаты 

воспитания, 

социализации и 

саморазвития 

школьников  

Положительная динамика и 

высокий уровень мотивации 

учащихся к участию в научно- 

практических конференциях, 

многопрофильных олимпиадах, 

творческих конкурсах, 

спортивных соревнованиях, 

волонтерской деятельности. 

Низкий процент заболеваемости и 

пропусков занятий. Отсутствие 

случаев преступлений среди 

несовершеннолетних, низкий 

процент травматизма.  

У некоторых 

обучающихся 

существуют 

проблемы в 

отношении и 

формулированию 

целей и мотивов к  

самоопределению 

, в том числе и 

профессионально 

му  

Повышенное 

внимание к 

качеству 

реализации 

модулей: «Работа с 

родителями» и 

«Профориентация» 

Программы 

воспитания  

Воспитательная  

деятельность 

классных 

руководителей  

Папка классного руководителя  

Самоанализ классного 

руководителя  

    

  

Основными направлениями анализа организуемого в школе воспитательного процесса:  

1.Анализ результатов воспитания, социализации и саморазвития и личностного развития 

школьников каждого класса выявил следующие проблемы:  

− недостаточность развития умения сотрудничать со взрослыми и сверстниками в процессе 

образовательной, общественно полезной, учебно-исследовательской, творческой и других видах 

деятельности, умения находить выходы из спорных ситуаций;  

− недостаточная сформированность ответственного отношения к учению, готовности и способности 

к саморазвитию и самообразованию, осознанному выбору и построению дальнейшей 

индивидуальной траектории образования;  

− недостаточная сформированность мотивации к участию в школьном самоуправлении и 

общественной жизни.  

− трудности в профессиональном самоопределении.  

2 Анализа воспитательной деятельности педагогов определил ряд ключевых проблем:  

− затруднения в определении цели и задач своей воспитательной деятельности;  

− проблемы с реализацией воспитательного потенциала совместной с детьми деятельности; − 

не всегда и не все стремятся к формированию вокруг себя привлекательных для школьников 

детско-взрослых общностей;  

− стиль общения педагогов со школьниками не всегда доброжелателен, доверительные отношения 

складываются не со всеми школьниками.  

3.Управление воспитательным процессом в образовательной организации  

Большинство педагогов имеют чёткое представление о нормативно-методических документах, 

регулирующих воспитательный процесс в школе, о своих должностных обязанностях правах, сфере 

своей ответственности. Администрацией создаются условия для профессионального роста педагогов 

в сфере воспитания (курсы повышения квалификации, участие в панораме педагогического опыта, 

интерактивные обучающие семинары). Разработаны и пошагово внедряются критерии оценки 

качества деятельности классных руководителей со своими воспитанниками.  

4 Ресурсное обеспечение воспитательного процесса в образовательной организации. В школе 

созданы необходимые условия для организации воспитательной работы, проведения 

мероприятий, спортивных соревнований, мероприятий для всех участников воспитательного 



процесса, организации встреч с интересными людьми, а также проведения профилактической 

работы. В школе имеются спортивные залы Спортивная база полностью обеспечена необходимым 

оборудованием.  

Для проведения различного рода мероприятий активно используется актовый зал.  

В соответствии с современными требованиями к обеспечению учебно-воспитательного процесса 

школа информатизирована.  

Создан школьный информационно-библиотечный центр. Функционирует Служба школьной 

медиации (примирения). Используются ресурсы социальных партнеров. Недостаточно средств на 

приобретение расходных материалов.  

  

При организации системы воспитательной работы необходимо уделить особое внимание 

эффективности воспитательного воздействия, его конечному результату.  

Ожидаемый результат  

Черты личности младшего 

школьника  

- имеет широкий познавательный интерес, любознателен, 

наблюдателен, умеет сосредоточиться, владеет мыслительными 

операциями;  

- стремится быть причастным к труду взрослых, коллектива 

сверстников;  

- проявляет готовность посочувствовать, поделиться с 

другими, оказать помощь;  

- способен к установлению устойчивых контактов со 

сверстниками, умеет попросить о помощи и заявить о своих 

потребностях в приемлемой форме;  

- обладает чувством собственного достоинства;  

- следит за своей внешностью и вещами;  

- наделен чувством уважения к своему дому, близким людям, 

к малой и большой Родине;  

- умеет замечать и приумножать красивое в природе, 

искусстве, труде, поступках людей; стремится в своих поступках 

быть правдивым, вежливым, делать доброе не на показ.  

Черты личности 

выпускника  

бразовательного 

учреждения  

- владеет системой знаний о различных сферах человеческой 

деятельности, являющейся основой формирования убеждений, т.е. 

мировоззрения;  

- знает Конституцию Российской Федерации, этические и 

правовые нормы, регулирующие отношения человека к обществу, 

окружающей среде, умеет учитывать их при решении  



 экономических, социальных, политических и экологических задач 

в рамках своей компетенции;  

- способен в условиях развития науки, техники и 

изменяющейся социальной практики приобретать новые знания, 

используя современные образовательные технологии;  

- понимает сущность и социальную значимость будущей или 
приобретенной профессии, знаком с проблемами,  

определяющими область профессиональной деятельности; - 

умеет на научной основе организовать свой труд;  

- умеет критически осмысливать социальную информацию, 

анализировать полученные данные, быть конструктивным в 

принятии решений;  

- проявляет самостоятельность в ситуации выбора и умеет 

нести ответственность за принятое решение;  

- владеет навыками сотрудничества;  

- владеет способами осуществления познавательной, 

коммуникативной, преобразовательной, 

художественноэстетической деятельности; стремится к 

творчеству;  

- убежден, что высшие ценности человеческой жизни - это 

добро, красота, любовь к людям;  

- умеет управлять собой, своими эмоциями, творчески 

самосовершенствуется;  

- владеет навыками организационной культуры;  

- наделен чувством гражданской ответственности, стремится 

быть полезным окружающим людям; уважает свой народ и 

народы других стран;  

- способен терпимо относиться к людям другой 

национальности и вероисповедания;  

- умеет противодействовать асоциальным проявлениям.  

  



  


